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DEKLARATE INSTITUCIONALE

Plani i Integritetit pérbén njé instrument té€ Iuftés kundér korrupsionit, i cili i shérben
institucionit né identifikimin, vleré&simin dhe parandalimin e térésisé sé risgeve gé cenojné
integritetin. Forcimi i integritetit dhe miratimi i masave sistematike antikorrupsion jané té
réndésishme né kuadér té reformave té& administratés publike, prioritet ky i cili z& njé vend
kryesor né Strategjiné Ndérsektoriale Kundér Korrupsionit 2015-2023.

Plani Integritetit t& Agjencisé Kombétare t& Zonave t& Mbrojtura 2024-2026, pérfshin njé
analizé té vlerésimit té€ risgeve té integritetit né institucion, si dhe parashikon masa
konkrete pér zbatim, me géllim pérmirésimin e efikasitetit, fransparencés, llogaridhénies,
rritien e besueshmérisé publike, si dhe arritien e objektivave strategjike e specifike té
institucionit. Identifikimi dhe vlerésimi i risqeve éshté kryer né fushat e pérgjegjésisé sé
institucionit, kryesisht né: a) fushén e menaxhimit financiar; b) transparencés; c) burimeve
njerézore; d) konsultimit publik; dh) informimit; e) fushén e etikés, si dhe fusha té tjera té
veprimtarisé sé institucionit.

Plani i Integritetit ka njé rol t& réndé&sishém pér institucionin, dhe konkretisht né:

- Forcimin e transparencés né institucion, pér té siguruar rritien e besueshmérisé publike;

- Burime njerézore té€ kualifikuara, t& géndrueshme, dhe me trajnime té pérshtatshme
pér t'i rezistuar shkeljeve té integritetit;

- Pérmirésimi kuadrit rregullator, me géllim forcimin e integritetit né institucion.

Nevoja pér t& vendosur sisteme efektive t€ menaxhimit té integritetit, &shté shumé e
réndésishme, me géllim gé té garantohet kryerja e veprimtaris€ me etiké, integritet, dhe
performacé té larté. Né kété ményré, Agjencia Kombétare e Zonaveté Mbrojtura éshté
e angazhuar plotésisht pér té vijuar me pérmirésimin dhe forcimin e integritetit né
institucion.
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I HYRJE

Plani i Integritetit pérbén njé instrument té& Iuftés kundér korrupsionit, i cili synon
pérmirésimin e efikasitetit, fransparencés, llogaridhénies dhe rritien e besueshmeérisé
publike, duke pércaktuar masa konkrete pér zbatim, trajtimin e risqeve té integritetit si
dhe arritien e objektivave strategjike e specifike & institucionit.

Pér Agjenciné Kombétare t& Zonave té€ Mbrojtura, Plani i Integritetit u hartua gjaté
katérmuijorit té treté té vitit 2023 dhe i sjell efektet e tij pér vitet 2024-2026, né zbatim té
Strategijis€ Ndérsektoriale Kundér Korrupsionit.

Misioni i hartimit t& ké&ftij plani éshté pérfshirja e analizés sistematike té riskut, sipas fushés
s& pérgjeqgjésisé sé institucionit, si dhe pércaktimi i masave & pérshtatshme pér
pérmirésimin e performancés, llogaridhénies dhe transparencés sé institucionit.

Né kété kuadeér, procesi i menaxhimit té riskut t& integritetit €shté njé proces népérmjet
té cilit institucioni adreson né ményré metodike risget e integritetit pér proceset e punés,
e akftivitetet, sipas fushés sé veprimtarisé sé€ institucionit.

Ky Plan Integriteti éshté hartuar né pérmbushje té objektivit strategjik A.92 "Forcimi i
integritetit t€ népunésve publiké€" dhe A.9.4 "Hartimi/miratimi dhe zbatimi i Planeve té
Integritefit nga té gjitha institucionet e varésive t& ministrive" té Planit t€ Veprimit 2020-
2023 né zbatim té Strategjis€ Ndérsektoriale Kundér Korrupsionit miratuar me VKM Nr.247,
daté 20.03.2015, té€ ndryshuar. Kéto objektiva parashikojné pérdorimin sistematik té
mekanizmit pér evidentimin e hapésirave pér korrupsion dhe forcimin e integritetit té
népunésve publiké, népérmjet vlerésimit té riskut t€ integritetit dhe hartimit, miratimit e
zbatimit t€ planeve té integritetit né té gjitha institucionet e varésisé sé Ministrisé sé Turizmit
dhe Mjedisit
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. QELLIMI | PLANIT TE INTEGRITETIT

Plani i Integritetit ka njé rol shumé té réndésishém pér institucionin dhe konkretisht né
forcimin e llogaridhénies publike dhe transparencés, forcimin e rezistencés institucionale
ndaj cenimeve té integritetit, si dhe pérmirésimin e njé sistemi efektiv t& menaxhimit té
integritetit né institucion.



. OBJEKTIVAT

NEépérmjet Planit t€ Integritetit synohet té arrihen kéto objektiva:
1. Forcimi i transparencés dhe monitorimi i vazhdueshém, duke siguruar rritien e
besueshmérisé publike;
2. Burime njerézore té kualifikuara, t&€ géndrueshme, dhe me trajnime té
pérshtatshme pér t'i rezistuar shkeljeve té integritetit;
3. Pérmiré&simi i kuadrit rregullator, me géllim forcimin e integritetit né institucion;
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IV.  PROCESI HARTIMIT TE PLANIT TE INTEGRITETIT
4.1 NGRITJA E GRUPIT TE PUNES

Drejtori i Pérgjithshém me Urdhrin Nr.267, daté 19.07.2023, ka ngritur grupin e punés “Pér
hartimin e Planit t& Integritetit 2024-2026", pér realizimin e objektivit “A? - Forcimi i
integritetit t& népunésve publiké” té Strategjisé Ndérsektoriale kundér Korrupsionit 2015-
2023, té miratuar me Vendimin e Ké&shillit t& Ministrave nr.516, daté 01.07.2020.

Grupi i Punés u kryesua nga Drejtori i Drejtorisé s€ Menaxhimit Monitorimit dhe Regjistrit té
Zonave ét mbrojtura dhe kishte né pérbérje & tij anétaré té nivelit drejtues dhe pérgjegjés
sektori t& drejtorive t& ndryshme té& institucionit.

Hartimi i Planit t& Integritetit &shté kryer nga Grupi i Punés, mbéshtetur né Metodologjiné
e Vlerésimit té Riskut té Integritetit pér geverisien gendore, t€ miratuar me urdhrin nr. 334,
daté 7.10.2020, té Ministrit t€ Drejtésis€. Gjaté kétij procesi, jané angazhuar dhe kané
kontribuar t& gjitha strukturat e brendshme t€ Agjencisé, sipas fushés sé tyre té
pérgjegjésisé.

4.2 BAZA LIGJORE DHE MATERIALET REFERUESE

Ligji nr. 90/2012 “Pér organizimin dhe funksionimin e administratés shtetérore”;

Ligji nr. 9131/2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike”;

Ligji 81/2017 “Pér Zonat e Mbrojtura™;

Vendimi nr.516, daté 01.07.2020 i Ké&shillit t& Ministrave “Pér disa ndryshime dhe

shtesa né vendimin nr.247, daté 20.03.2015 t& Késhillit t& Ministrave “Pér miratimin e

Strategjis€ Ndérsektoriale kundér Korrupsionit pér periudhén 2015-2020" dhe

miratimin e planit t& veprimit 2020-2023, né zbatim té Strategjis€é Ndérsektoriale

kundér Korrupsionit 2015-2023 e té Pasaportés sé Indikatoréve”;

5. Vendim i Késhillit t& Ministrave Nr. 102, daté 04.02.2015 “Pér krijimin, ményrén e
organizimit dhe funksionimit t&€ Agjencisé Kombétare t& Zonave té€ Mbrojtura”, té
ndryshuar;

6. Urdhrinr. 334, daté 7.10.2020 i Ministrit & Drejtésisé “Pér miratimin e metodologjisé sé

vlerésimit té riskut té integritetit pér institucionet e geverisjes gendrore”.

rON =

4.3 IDENTIFIKIMI | RISQEVE TE INTEGRITETIT

Gjaté késqj faze, éshté kryer identifikimi i risqeve dhe faktoréve té tyre. Me géllim
identifikimin e risgeve dhe faktoréve té tyre, grupii punés ka kryer njé analizé€ t€ detajuar
duke u koordinuar edhe me drejtorité e tjera té€ institucionit. Kuadri i brendshém
rregullator, raportimet e ndryshme bazuar né veprimtariné e drejtorive té€ institucionit jané
té& dhénat kryesore pér kété fazé€. Mbéshtetur né Metodologjiné e Vlerésimit té Riskut té
Integritetit pér institucionet e geverisies gendrore, identifikimi i risqeve éshté realizuar
kryesisht né fushén e: a) menaxhimit financiar; b) burimeve njerézore; c) transparencés;
d) konsultimit publik; dh) informimit; e) etiké&s, si dhe fusha té fjera té veprimtarisé sé
institucionit.



4.4 VLERESIMI | RISQEVE TE INTEGRITETIT

Kjo fazé pérfshin vlerésimin e risgeve té integritetit 1€ identifikuara né fazén e mésipérme.
Grupi i punés ka kryer vilerésimin e risgeve té identifikuara né lidhje me: a) mundésiné e
ndodhjes sé njé risku; b) si dhe ndikimet gé kéto risge mund té sjellin. Pas pércaktimit té
mundé&sisé s& ndodhjes se risgeve dhe ndikimeve t& tyre, éshté vijuar me renditjen e
risgeve, si dhe me propozimin e masave konkrete pér trajtimin e tyre.

4.5 PLANI | VEPRIMIT PER MENAXHIMIN E RISKUT

Gjaté késaj faze grupi i punés ka hartuar planin e veprimit pé€r menaxhimin e risgeve té
integritetit né institucion, i cili pérfshin masa konkrete pér pérmirésimin dhe forcimin e
integritetit né institucion. Masat pérshkruajné akfivitetet gé duhet té€ zbatohen pér
zvogélimin apo eliminimin e risgeve té integritetit, afatet kohore dhe pérgjegjésité
organizative pér zbatimin e tyre.
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V. QASJA METODOLOGIJIKE

Burimet gé pérdoren pér vieré&simin e riskut t&€ integritetit né€ institucion jané njé kombinim
i burimeve parésore si dhe burimeve dytésore. Burimet parésore pérdoren pér njé analizé
mé té detajuar mbirisget e integritetit, duke pérfshiré njé analizé té specializuar né lidhje
me nivelin e risgeve (mundésisé s& ndodhjes/shfagjes sé& risgeve dhe impaktit né
integritetin e institucionit). Burimet dytésore pérdoren né fazén paraprake té procesit té
vlerésimit té riskut t&€ integritetit, né ményré identifikimin e fushave mé té ekspozuara ndaqj
riskut té integritetit.

Metodat e pérdorura né vlerésimin e riskut t& integritetit jané:

a) Analiza e dokumenteve, metodé cilésore e cila pérfshin njé analizé té té gjitha akteve
ligjore né fuqi né lidhje me: kuadrin ligjor pér integritetin; kuadrin ligjor gé rregullon fushén
e veprimit t& institucionit; t& kuadrit t& brendshém rmregullator t&€ institucionit, aktet
administrative gé pércaktojné rregulla té pérgjithshme dhe normative sjellie, si dhe
standarde té detyrueshme né pérputhje me ligjin (pér etikén, integritetin, konfliktin e
interesave, parandalimin e korrupsionit); raporte t&€ organizatave ndérkombétare dhe
organeve monitoruese, si dhe

b) Analiza statistikore, e pérdorur, bazuar né raporte t€ ndryshme, duke identifikuar dhe
vlerésuar risget si dhe faktorét e riskut.



VI. ANALIZA E OBJEKTIVAVE

L. FORCIMI | TRANSPARENCES DHE MONITORIMI | VAZHDUESHEM, DUKE SIGURUAR
RRITJEN E BESUESHMERISE PUBLIKE

Forcimiitransparencés dhe monitorimii vazhdueshém, pérbén njé ndér objektivat kryesor
gé synohet té& pérmbushet.
Ky objektiv paraget njé réndési thelbésore, pér arsye se népérmjet njé procesi
transparent, garantohet llogaridhénia dhe rritet besueshméria publike mbi veprimtariné
e institucionit. Duke gené se aktualisht ministria ka siguruar tfransparencé té ploté dhe té
miré pér aktivitetin e saj operacional dhe organizativ, ky objektiv Eshté parashikuar pér
zbatim edhe né kété plan. Konkretisht éshté realizuar rritja dhe pérmirésimi i
fransparencés dhe veprimtarisé sé institucionit, me ané té zbatimit dhe pérdorimit &
instrumenteve té konsultimit publik, t& s& drejtés sé& informimit, si dhe té tjera forma té
bashkéveprimit aktiv institucional. PEr mé tepér éshté shénuar progres si né rritien e numrit
té akteve té€ konsultuara ashtu edhe né cilésiné e procesit, ku metodat e pérzgjedhura
pér konsultim dhe targetimii duhuri paléve té interesit ka ndikuar né hartimin e politikave
dhe legjislacionit mé cilésor, gjithépérfshirés dhe efikas.

PE&r sa mé sipér, nisur nga réndésia e kétij objektivi, synohet té vijohet me garantimin e njé
procesi transparent té€ veprimtaris€ sé€ institucionit. Né fagen zyrtare té Agjencisé
Kombétare té€ Zonave té€ Mbrojtura té€ vazhdohet té publikohen t& dhéna, informacione
me karakter informues, por edhe informacione e dokumente gé lidhen me mekanizmat
monitorues, té€ kontrollit dhe llogaridhénés.

Fagja zyrtare e Agjencisé éshté e organizuar/ ndaré sipas seksioneve té vecanta ku
Agjencia, publikon né seksionin e vecanté dokumentat, informacionet pérkatése, né
ményré gé cdo qgytetar té keté akses dhe té arrijé té informohet mbi aktet e publikuara.
Linku i Agjencisé ku jané té publikuara kéto akte si dhe vijojné té publikohen éshté si vijon;
https://akzm.gov.al/ .

Il. BURIME NJEREZORE TE KUALIFIKUARA, TE QENDRUESHME, DHE ME TRAJNIME TE
PERSHTATSHME PER T'l REZISTUAR SHKELJEVE TE INTEGRITETIT

Forcimi i sistemit t& menaxhimit t& burimeve njerézore né institucion éshté shumé i
réndésishém pér njé administraté publike efikase, fransparente dhe té pérgjegjshme né
té gjitha nivelet.

Né kété drejtim, synohet té€ vijohet me njé proces transparent dhe té drejté, pér plotésimin
e vendeve vakande, duke u mbéshtetur né parimet e shanseve t€ barabarta,
mosdiskriminimit, meritave, fransparencés, profesionalizmit dhe paanésisé politike.
Gjithashtu népérmjet kétij objektivi synohet kryerja e vazhdueshme e frajnimeve me
géllim forcimin e integritetit t& punonjésve, njohja né vijimési me rregullat e etikés si dhe
pEermirésimi i njohurive t& punonjésve, sipas fushés sé veprimtarisé.

Trajtimet pér stafin jané kryer né€ ményré t€ vazhdueshme, si dhe do té vijojné té kryhen
pasi ndikojné né forcimin e integritetit 1€ punonjésve, por edhe rrifien e aftésisé
profesionale, duke sjellé njé performacé té larté dhe sa mé transparente né institucion.
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https://akzm.gov.al/

ll. PERMIRESIMI | KUADRIT RREGULLATOR, ME QELLIM FORCIMIN E INTEGRITETIT NE
INSTITUCION

Ky objektiv thekson réndésiné e respektimit t&€ normave té€ etikés né Agjencisé, si dhe

pérmirésimin e kuadrit rregullator, me géllim forcimin e integritetit né institucion.

Pé&rmirésimi dhe rishikimi i vazhdueshém i kuadrit rregullator ndikon né rritien e efikasitetit,

transparencés, llogaridhénies, e besueshmérisé publike, si dhe arritien e objektfivave

strategjike e specifike t& institucionit.

Agjencia ka kryer né ményré t€ vazhdueshme njé rishikim té kuadrit rregullator pér

forcimin e integritetit né institucion. Né rregulloren e brendshme jané pércaktuar rregullat

e etikés, té cilat duhet té respektohen nga ¢cdo punonjés i institucionit, si:

-kryerja e detyrave né zbatim me legjislacionin né fugi dhe né ményré té pavaruar nga

pik€épamjet politike,

-kryerja e detyrave me paanési, efikasitet,

-shmangia e konfliktit t& interesit, si dhe rregulla lidhur me sjellien korrekte gé duhet té

ndigen né marrédhénie me qytetarét, eprorét, kolegét dhe varésit.

Jané parashikuar dispozita lidhur me mospranimin e dhuratave, favoreve t€ ndryshme

né ményré té drejtpérdrejté ose té térthorté pér veten, familjen, t& aférmit, personat fiziké,

juridiké me té cilét népunési/punonjési ka marrédhénie. Gjithashtu né rregullore jané

pércaktuar edhe dispozita lidhur me funksionet dhe pérgjegjésité kryesore té secilit

puUNON|és.

Né rregullore éshté pércaktuar dhe késhillimi e informimi, ku njésia e burimeve njerézore

éshté pérgjegjése pér késhilimin e cdo népunési t&€ Agjencisé€ pér detyrimet gé burojné

nga legjislacioni né fuqgi pér standartet e sjelljes etike. Késhillimi pér standardet e sjelljes

etike ofrohet nga njésia e burimeve njerézore: - N& momentin e fillimit t&€ punés, - Gjaté

ushtrimit t€ detyrés, pérmes formimit profesional/ trajtimeve té planifikuara, si dhe rast pas

rast.

Agjencia Kombétare t€ Zonave t& Mbrojtura do t€ vijojé me rishikimin dhe pérmirésimin

e kuadrit rregullator, me géllimin forcimin e métejshém té integritetit né institucion.



VII.  RISQET DHE FAKTORET E RISQEVE TE INTEGRITETIT

Agjencia Kombétare e Zonave t& Mbrojtura (AKZM) e krijuar me Vendim té Késhillit té
Ministrave Nr. 102, daté 4.2.2015, éshté institucioni gendror shtetéror pérgjegjés pér zonat
e mbrojtura, né varési t& ministrit dhe ka pér detyré administrimin dhe kontrollin e tyre né
té gjithé territorin e Republikés s& Shqipérisé.

AKZM ka statusin e Drejtorisé sé Pérgjithshme né nivel gendror, ndérsa né nivel vendor
organizohet né bazé qarku, sipas administratave rajonale té€ zonave té mbrojtura.
Funksionet, pérbérja, pérgjegjésité, té drejtat dhe detyrat e Agjencisé, si organ gendror i
specializuar pér zonat e mbrojtura dhe institucioneve t& varé&sisé sé saj, parashikohen
shprehimisht né kété ligj, si dhe miratohen me vendimin pérkatés t& Késhillit 1& Ministrave,
me propozim t& ministrit. Struktura dhe organigrama e AKZM-sé€ dhe institucioneve té
varésisé sé saj miratohen me urdhér té Kryeministrit.

Pas kryerjes s& procesit t€ vleré&simit té riskut né fushat e pérgjegjésisé sé institucionit,
rezultoi se: Agjencia Kombétare e Mjedisit u ristrukturua né zbatim t& Urdhrit té€ Kryeministrit
Nr. 188, daté 15.11.2022 “Pér miratimin e strukturés dhe té organikés sé& Agjencisé
Kombétare t&€ Zonave t& Mbrojtura" Sa mé sipér, struktura e institucionit dhe vlerésimi i
riskut sipas sektoréve éshté si mé poshté

Andliza né fushén e Menaxhimit, Monitorimit dhe Regijistrit t€ Zonave té Mbrojtura

Drejtoria @ Menaxhimit, Monitorimt dhe Regijistrit t€ Zonave té Mbrojtura

Eshté struktura bazé teknike e AKZM-sé& dhe éshté pérgjegjése pér hartimin, ndjekjen dhe
zbatimin e objektivave té zhvillimit t€ dy sektoréve né pérbérje té drejtpérdrejté té saj dhe
té€ koordinojé punén me Administratat Rajonale té€ Zonave té€ Mbrojtura. Dy sektorét
pérbérés té€ drejtorisé jané:

- Sektori i Menaxhimit

- Sektori i Monitorimit

+ Objektivat dhe detyrat kryesoré té Sektorit t€ Menaxhimit:

- Pérmirésimi i Menaxhimit t& Resurseve Natyrore;

- Pérgatitja dhe Zhvillimi i Planeve t& Menaxhimit;

- Vlerésimi i kérkesave pér zhvilim aktiviteti ekonomike apo veprimtari me karakter
ekoturizmi brenda zonave té€ mbrojtura;

- Pérditésim i Rregjistrit t& Zonave té Mbrojtura;

- Promovimi i Turizmit t& Qéndrueshém,;

Vlerésimi i faktoréve té riskut né Sektorin e Menaxhimit

Sektori i Menaxhimit né Agjenciné Kombétare t&€ Zonave t& Mbrojtura ka rol ky¢c né
planifikimin, administrimin dhe mbrojtjen e resurseve natyrore, si dhe né garantimin e
zhvillimit t& géndrueshém brenda zonave té€ mbrojtura. Vilerésimi i faktoréve té riskut pér
cdo objektiv operacional shérben pér té identifikuar cenueshmérité, pér té€ parandaluar
devijimet nga standardet ligjore dhe pér té pérmirésuar cilésiné e shérbimit publik.
Faktorét e Riskut té Identifikuar né Sektorin e Menaxhimit

Sektori i Menaxhimit ushtron funksione gé lidhen me menaxhimin e resurseve natyrore,
planifikimin, pérgatitien e dokumenteve strategjike, vlerésimin e kérkesave pér aktivitete
brenda zonave 1€ mbrojtura dhe koordinimin me AdIM-té€. Gjaté analizés jané
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identifikuar faktorét e méposhtém té riskut gé& ndikojné né integritet dhe efekfivitet
operacional:

1. Risget né administrimin e té€ dhénave
o Té dhéna té paplota, t& pasakta ose té papérditésuara.
e Pasaktési né informacionet hartografike/GIS.
e Vonesa né pérditésimin e regjistrave dhe dokumentacionit.

2. Risqet né proceset e planifikimit dhe hartimit t&¢ dokumenteve
e Mospérputhje me kérkesat ligjore dhe standardet teknike.
e Vonesa né pérgatitien dhe finalizimin e dokumenteve.
e Mungesé konsultimi efektiv me palét e interesuara.

3. Risget né vilerésimin e kérkesave pér aktivitete né zonat e mbrojtura
o Dokumentacion i paploté ose i pasakté nga aplikantét.
e Rrezik périnterpretime subjektive té kritereve.
o Verifikim i pamjaftueshém né terren.

4. Risqet né monitorimin dhe kontrollin né terren
o Kapacitete t& pamjaftueshme njerézore dhe logijistike.
o Aktivitetet e paligjshme té véshtira pér t'u evidentuar né kohé.
e Koordinim i kufizuar me strukturat e fjera té konfrollit.

5. Risget né komunikim dhe koordinim institucional
e Mospérputhje informacioni midis AKZM dhe AdZM-ve.
e Vonesa né garkullimin e shkresave dhe informacionit teknik.
e Mungesé unifikimi t& praktikave administrative.

Strategijité Potenciale pér Menaxhimin e Riskut- Sektorii Menaxhimit:
Pér té reduktuar riskun né proceset e punés té Sektorit t€ Menaxhimit, nevojitet forcimi i

administrimit t& t& dhénave pérmes standardizimit t€ raportimeve, pérditésimeve
periodike dhe verifikimeve teknike para marrjes s€ vendimeve. Po ashtu, pérmirésimi i
procesit t€ planifikimit kérkon pércaktim té€ qarté té metodologjive, afateve dhe
pérgjegjésive, si dhe zhvillimin e konsultimeve transparente me palét e interesuara.

Né vlerésimin e kérkesave pér aktivitete brenda zonave té mbrojtura, éshté i
domosdoshém aplikimi i procedurave & unifikuara, deklarimi i konfliktit t€ interesit dhe
dokumentimi i ploté i cdo vendimmarrjeje, i shogéruar me verifikim paraprak né terren.
Monitorimi i zonave duhet t&€ mbéshtetet né bashképunim t€ ngushté ndérinstitucional,
planifikim té inspektimeve sipas riskut dhe pérdorim t€ mjeteve teknologjike gé rrisin
saktésiné dhe efikasitetin.

+ Objektivat dhe detyrat kryesoré té Sektorit t€ Monitorimit:
- Monitorime/Inspektime i aktiviteteve brenda territorit t€ ZM;

- Monitorimi i biodiversitetit né Zona té€ Mbrojtura;

- Parandalimin dhe organizimi pér emergjencat civile;
- Hartimiiraporteve té vilerésimit t& démit:

- Pérditésimi i rregjistrit 1€ objekteve informale



Vlerésimi i faktoréve té riskut né Sektorin e Monitorimit

Sektori i Monitorimit, pér shkak té inspektimeve né terren dhe rolit kontrollues brenda

zonave té mbrojtura, ekspozohet ndaj disa rrezigeve gé lidhen me presione té jashtme,

mungesé burimesh dhe devijiime procedurale. Gjaté monitorimeve, inspekfimeve,

vlerésimit t& démeve dhe pérditésimit té t& dhénave, ekziston rreziku i ndikimit nga

subjekte gé kryejné aktivitete té€ paligjshme, si edhe i raportimeve té pasakta pér shkak

té ngarkesés sé€ punés ose trysnive lokale. Po ashtu, mungesa e pajisjeve apo koordinimit

né emergjenca civile mund té ndikojé né cilésiné e reagimit dhe né integritetin e procesit

té raportimit.

Faktorét e riskut té identifikuar — Sektori i Monitorimit

o Ndikime ose presione nga subjekte gé zhvillojné aktivitete t& paligijshme né zonat e
mbrojtura.

Mangési né burime njerézore, logijistike ose paijisie pér monitorim t€ ploté dhe efektiv.

Raportime té pasakta, t& vonuara ose t&€ manipuluara.

Mungesé koordinimi né situata emergjencash civile.

Véshtirési né evidentimin dhe pérditésimin e t& dhénave pér objektet informale.

Rritje e ngarkesés sé punés gé con né devijime procedurale ose gabime né terren.

Strategijité Potenciale pér Menaxhimin e Riskut — Sektori i Monitorimit
Pé&r té ulurriskun né proceset e Sektorit t&€ Monitorimit, thelbé&sore éshté forcimii planifikimit

dhe dokumentimit t& monitorimeve dhe inspektimeve brenda territoreve t& Zonave té
Mbrojtura, duke aplikuar metoda té standardizuara, pérdorimin e paijisjeve té€ nevojshme
dhe koordinim t&€ vazhdueshém me AdIM-té€ dhe institucionet mbéshtetése. Rritja e
kapaciteteve té stafit péridentifikimin e shkeljeve dhe raportimin né kohé reale ndihmon
né zvogélimin e vonesave dhe pasaktésive gé mund t€ ndikojné né integritetin e
procesit.

N& monitorimin e biodiversitetit, strategjité pérfshijné harmonizimin e metodologjive té
mbledhjes sé t& dhénave, konftrollin e cilésisé sé& informacionit dhe krijimin e protokolleve
té rregullta pér verifikim té terrenit. Kjo siguron gé vendimmarrja té bazohet né t& dhéna
té sakta dhe té pérditésuara. Gjithashtu, pérdorimi i teknologjive mbéshtetése (GPS, GIS,
foto-dokumentim) ndihmon né shmangien e pasaktésive dhe rrit fransparencén.

Né fushén e parandalimit dhe menaxhimit t& emergjencave civile, nevojitet organizim i
qarté i pérgjegjésive, trajnime té shpeshta dhe koordinim me strukturat vendore té
emergjencave, me géllim gé reagimi né situata kritike té€ jeté i shpejté dhe i koordinuar.
Plane té detajuara veprimi dhe stérvitje periodike minimizojné riskun e kegmenaxhimit
gjaté ngjarjeve emergjente.

P&r hartimin e raporteve t& démit, strategjité fokusohen né standardizimin e formatit té
vlerésimit, mbledhjen e provave té verifikueshme né terren dhe dokumentimin e garté té
procedurave pér té€ shmangur subjektivitetin ose ndikimet e jashtme. Transparenca né
hartimin e kétyre raporteve rrit integritetin dhe ul mundésiné e kontestimeve.

Pér pérditésimin e regjistrit t€& objekteve informale, thelbé&sore éshté mbajtja e njé sistemi
té rregullt pérditésimi, verifikimi periodik né terren dhe krahasimi me té€ dhénat zyrtare, pér
té& shmangur pasaktésité gé€ mund t€ ndikojné né proceset e planifikimit dhe monitorimit.
Zbatimii njé procedure té unifikuar pér identifikimin dhe regjistrimin e objekteve informale
ndihmon né krijimin e njé baze té& dhénash té besueshme.

+ Analiza né fushén e zhvillimit té projekieve
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Drejtoria e Zhvillimit té Projekteve

Misioni i Drejtoris€ s& Zhvillimit t& Projekteve éshté ndjekja, zhvilimi dhe menaxhimi i
projekteve pér mbrojtien e natyrés dhe biodiversitetit, me fokus zonat e mbrojtura, pér
rugjtien promovimin e tyre né nivel kombétar dhe ndérkombétar dhe rritjes sé
ndérgjegjésimit t& publikut né pérputhje me marréveshjet ndérkombétare té ratifikuara
dhe angazhimeve té Institucionit, gé& rrjedhin nga procesi i anétarésimit né BE. Drejtoria e
Zhvillimit t& Projekteve pérbéhet nga dy sektoré:

1. Sektori i Jetésimit té& Projekteve;

2. Sektori i E.E.B-G.1.S dhe Komunikimit.

+ Objektivat dhe detyrat kryesore té Sektorit té Jetésimit té Projekteve:

1.Bashképunimi, koordinimi dhe menaxhimi efikas i projekteve;

2. Integrimi i Zhvillimit t& Qéndrueshém dhe Biodiversitetit né pérputhje me standardet

ndérkombétaré pér zhvillimin e géndrueshém dhe mbrojtjes sé biodiversitetit;

3. Pérgatit raportet, kontributin e Institucionit lidhur me procesin e planifikimit dhe zbatimit

té kérkesave té integrimit me fokus pérafrimin e legjislacionit vendas me até té BE-sé dhe

zbatimin e tij;

Vlerésimi i riskut:

Sektori ekspozohet ndaj vonesave dhe devijimeve procedurale pér shkak té koordinimit

t& pamjaftueshém, ngarkesés s& punés, sfidave né integrimin e standardeve

ndérkombétare dhe pasaktésive né raportime.

Faktorét e riskut té identifikuar:

e Koordinim i pamjaftueshém ndérinstitucional;

e Interpretim i pasakté i standardeve té zhvillimit t& géndrueshém dhe biodiversitetit;

o Sfida né pérafrimin me legjislacionin e BE-s&;

Strategjité e menaxhimit té riskut:

e Harmonizim i procesit dhe standardizim i dokumentacionit;

e Trajnime pér menaxhimin e projekteve dhe pérputhshmériné ligjore;
o Verifikim dhe auditim i rregullt i raporteve dhe aktiviteteve;

¢ Koordinim i vazhdueshém me institucionet dhe palét e interesuara;
e Pérforcim i tfransparencés dhe dokumentimit té procesit.

+ Objektivat dhe detyrat kryesoré té Sektorit té& Eeb GIS dhe Komunikim:

- Krijimii programeve té specializuara té& edukimit mjedisor pér komunitetet vendore,
shkollat dhe vizitorét. Pérdorimi i mediave sociale dhe teknologjiné pér té
ndérgjegjésuar audiencat mé té gjéra mbi réndésiné e mbrojtjes s€ mjedisit;

- Pérditésimi dhe pérpunimii hartave té territoreve té& zonave té mbrojtura dhe zonimet
e brendshme té tyre;

- Zhvilimi i fages sé internetit t€ pérditésuar dhe té pérshtatshme pér t€ ofruar
informacion t& réndésishém pér zonat e mbrojtura, harta interaktive, dhe burime
multimediale pér té rritur ndérgjegjésimin publik

Vlerésimi i riskut:

Sektori pérballet me rrezige gé lidhen me cilésiné dhe pérditésimin e t& dhénave GIS,

mbulimin e informacioneve pér publikun dhe pérdorimin efektiv t& mjeteve digjitale.. Né

fushén e komunikimit dhe mediave sociale, risku lidhet me mesazhe t€ pagarta, dobési
né transparencén dhe besueshmériné e informacionit. Pér zhvillimin e fages sé internetit
dhe burimeve multimediale, sfidé mbetet mbajtja e pérditésimit t&€ vazhdueshém, siguria

e informacionit dhe funksionaliteti i ndérveprueshém pér publikun.



Faktorét e riskut té identifikuar:

o Kapacitete té kufizuara teknike dhe njohuri digjitale té stafit;

e Rrezik nga mesazhe jo t€ qarta ose jo t& harmonizuara pér publikun;

o Sfida né pérditésimin dhe funksionalitetin e fages sé€ internetit dhe burimeve
multimediale.

Strategjité e menaxhimit té riskut:

Standardizim dhe kontroll i rregullt i t€ dhénave GIS dhe hartave;

Pérditésime periodike dhe auditim i informacionit digjital;

Trajnime pér staf mbi teknologjité digjitale dhe komunikimin efektiv;

Harmonizim i mesazheve edukative dhe pérmbajtjieve né mediat sociale;

Sigurimi i funksionalitetit & fages sé internetit dhe zhvillimi i burimeve multimediale té

besueshme dhe té pérditésuara.

+ Analiza né fushén e Financés dhe Shérbimeve Mbéshtetése
Drejtoria e Financés dhe Shérbimeve Mbéshtetése

Detyrat kryesore t& késaj drejtorie jané té sigurojé miréadministrimin e aseteve e
shérbimeve té€ Agjencis€, me géllim sigurimin e kushteve pér realizimin e misionit, té
garantojé mirémenaxhimin e burimeve financiare, pér té siguruar miréfunksionimin dhe
arritien e objektivave té Agjencisé, si dhe té realizoje menaxhimin, koordinimin,
mbikéqgyrien e proceseve gé lidhen me burimet njerézore té institucionit.
Kjo drejtori pérbéhet nga tre sektoré:

1. Sektorii Financés dhe Buxhetit;

2. SektoriiBurimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése;

3. Sektorii Asistencés Ligjore

Sektori i Financés dhe Buxhetit
Ka né strukturé 2 (dy) Specialist. Pérgjegjésité dhe objektivat e sektorit jané:
- Menaxhimi efikas dhe transparent i burimeve gé financojné veprimtariné e AKZM-sg,
né zbatim té ligjit t€& buxhetit dhe ligjit pér menaxhimin financiar dhe kontrollin;
- Hartimii dokumenteve t& Programit Buxhetor Afatmesém (PBA);
- Asiston né pérgatitien e projekt buxhetit t& AKZM-sé;
- Krijon dhe mban dokumentacionin ekonomik e financiar t& AKZM-sé;
Vlerésimi i riskut:
Sektori pérballet me rrezige gé lidhen kryesisht me menaxhimin e burimeve financiare,
pérgatitien e dokumenteve buxhetore dhe mbajtien e dokumentacionit ekonomik.
Rreziget mé té réndésishme lidhen me gabime ose vonesa né pérgatitien e
dokumenteve, sfida né pérputhshmériné me legjislacionin financiar dhe nevojén pér
transparencé dhe konftroll t& vazhdueshém té pérdorimit té& fondeve.
Strategijité e menaxhimit té riskut:
Pér té ulur kéto rmezige, sektori fokuson standardizimin e procedurave financiare,
verifikimin e mregullt dhe auditimin e brendshém, trajnime periodike té stafit mbi
legjislacionin dhe menaxhimin financiar, si dhe pérmirésimin e transparencés dhe
dokumentimit t& vendimeve financiare. Kéto masa sigurojné pérdorim efikas dhe té
besueshém té burimeve t& AKZIM-sé.
+ Sektori i Asisitencés Ligjore objektivat:
- Pérgatitja, miratimi, dérgimi prané strukturave pérgjegjése, ndjekja dhe realizimi i
regjistrit t& parashikimeve publike;
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- Ndjekja dhe zbatimi i procedurave té prokurimit sipas legjislacionit né fuqi;

- Sigurimin e késhillimit dhe interpretimit ligjor pér strukturat e tjera & institucionit
pér céshtjet gé shtrohen pér shqyrtim;

- Pérfagésim i institucionit gjaté té gjitha proceseve gjygésore administrative, civile
né té gjitha shkallét e gjykimit, duke ndjekur rregullisht cdo seancé gjygésore;

- Pérgatitja e rekomandimeve pér ndryshimin dhe amendimin e legjislacionit

ekzistues pér zonat e mbrojtura Pérgatitjia e mendimeve juridike pér té gjitha
projektligjet dhe projekt-aktet e dérguara né adresé té Institucionit.

Vlerésimi i riskut:

Sektorii Asistencés Juridike pérballet me rrezige gé lidhen kryesisht me pérgatitjien dhe
zbatimin e dokumenteve ligjore, interpretimin e ligjit dhe pérfagésimin e institucionit né
procese gjygésore. Rreziget mé té réndésishme lidhen me mundésiné e gabimeve ose
interpretimeve té pasakta ligjore, vonesave né procedurat e prokurimit ose
dokumentacionin publik, si dhe nevojén pér koordinim efektiv me strukturat e fjera té
institucionit pér té siguruar vendimmairrje t€ ligjshme dhe té besueshme.

Strategjité e menaxhimit té riskut:
Pér t& minimizuar kéto rrezige, sektori fokuson standardizimin e procedurave ligjore,

kontrollin dhe pérditésimin e dokumentacionit, si dhe sigurimin e késhillimit t& sakté dhe
té shpejté ligjor pér té gjitha strukturat e institucionit. Trajnime periodike pér staf, monitorim
i rregullt i proceseve gjygésore dhe pérmirésimi i koordinimit ndérinstitucional mbéshtesin
transparencén dhe sigurojné respektimin e ligjit né té€ gjitha aktivitetet.

+ Sektori i Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése
Sektori i Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése ka si detyré funksionale

procesin e menaxhimit t& burimeve njerézore, rekrutimin dhe pérzgjedhjen e stafit
népérmjet njé procesi transparent, identifikimin e nevojave pér rritien profesionale té
stafit, sidhe zbatimin e kodit té€ sjellies dhe etikés né institucion, me géllim krijimin e vlerave
té& géndrueshme, drejtimin strategjik 1€ politikave dhe planeve, si dhe efikasitetin né
kryerijen e detyrave, gé t&€ mund, gé té€ mund té realizohet misioni i Agjencisé.

Vlerésimi i riskut:

Sektorii Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése pérballet me rrezige gé€ lidhen
me menaxhimin e stafit, rekrutimin dhe zhvilimin profesional, si dhe zbatimin e kodit té
siellies dhe etikés. Rreziget mé té réndésishme lidhen me proceset e mundshme jo té
harmonizuara ose jo té€ qgarta né pérzgjedhjen dhe avancimin e stafit, mungesén e
motivimit ose zhvillimit profesional t& punonjésve, si dhe sfida né sigurimin e respektimit té
etikés dhe transparencés né institucion.

Strategijité e menaxhimit té riskut:

Pér t& ulur kéto rrezige, sektori fokusohet né krijimin e procedurave fransparente pér
rekrutimin dhe avancimin e stafit, identifikimin e nevojave pér trajnime dhe zhvillim
profesional, si dhe zbatimin e vazhdueshém té kodit t€ sjellies dhe etikés. Monitorimi i
rregullt i proceseve dhe trajnimet periodike pér stafin ndihmojné né sigurimin e njé mjedisi
pune té drejté, efikas dhe té besueshém, duke mbéshtetur realizimin e misionit té
Agjencisé.



VIIl. RISQE TE PERGJITHSHME

Risget lidhur informimin

Lidhur me té drejtén pér informim, Agjencia pérfagésohet nga njé népunés, gé ushtron
detyrén e Koordinatorit pér té Drejtén e Informimit. Sipas legjislacionit né fuqgi, Koordinatori
pér té€ Drejtén e Informimit ka pér detyré:

a) t'i mundésojé cdo kérkuesi té drejtén pér t'u njohur me informacionin public;

b) té€ krijojé, mbajé, publikojé dhe pérditésojé regjistrin e kérkesave dhe pérgjigjeve
brenda afatit ligjore;

c) bashkérendojé punén pér plotésimin e kérkesave pér informacione brenda afateve.

PE&r sa mé sipér, njé nga risqet kryesore gé evidentohet né kété fushé, lidhet me kérkesat
e ardhura périnformacion, ku kérkohen té&€ dhéna apo akte, pér té cilat sipas legjislacionit
né fuqi kufizohet e drejta e informimit. Né kéto raste, lidhur me kéto kérkesa, veprohet
gjithmoné né zbatim t&€ legjislacionit né fuqi.

Njé tjetér risk konsiston né faktin se pér shkak t&€ ngarkesave ndagj proceseve té punés,
duhet té realizohet informimi brenda afateve ligjore. Megjithaté, nga ana e koordinatorit
dhe drejtorive/ strukturave me té€ cilat bashkérendon punén béhen pérpjekje pér té
kthyer pérgjigje brenda afatit t& caktuar.

Risget lidhur me konfliktin e interesit

Nga ana e burimeve njerézore lidhur me parandalimin e konfliktit t€ interesit ndérmerren:

- Né pérputhje me ligjin nr. 9367, daté 7.4.2005, “Pér parandalimin e konfliktit té
interesave né ushtrimin e funksioneve publike”, t& ndryshuar, sipas nenit 10 té kétij ligji,
specifikohet se cdo zyrtar, nga data e filimit t& marrédhénieve té€ punés né njé
institucion publik, Eshté i detyruar té IEshojé njé autorizim, né favor té institucionit publik
ku ushtron funksionet, népérmjet té€ cilit ai e autorizon kété institucion gé té kryejé
kontroll dhe té sigurojé t& dhéna vetjake pér zyrtarin. Lidhur me sa mé lart, konceptimi
i autorizimit té konfliktit té interesit, pér t'u nénshkruar nga Titullari dhe
punonjési/népunési, hartohet nga Drejtoria e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore,
brenda 30 ditéve nga fillimi i marrédhénieve financiare t& népunésit.

- Deklarimi i konfliktit t& interesit, kur ka dyshim t& ftillé né rastet e pjesémarrjes si anétar
ose kryetar né komisione t& ndryshme, duke nénshkruar deklaraté.

- Gjithashtu punonjésit pas ndérprerjes s& marrédhénies sé punés firmosin deklaratén né
té cilén citohet se jané njohur dhe do té respektojné detyrimet ligjore sipas nenit 16
dhe 17, t& Kreut VI, té ligjit 9131, daté 08.09.2003, "Pér rregullat e etikés né administrén
publike".

Né zbatim té legjislacionit né fugi cdo népunés/punonjés shmang cdo situaté té konfliktit
té interesit gjaté pérmbushjes s&€ detyrave, deklaron interesat private prané burimeve
njerézore té institucionit dhe respekton né cdo rast dispozitat e legjislacionit pér
parandalimin e konfliktit t& interesave né ushtrimin e funksioneve publike. Gjithashtu cdo
nénpunés shmang angazhimin né aktivitete gé pérbéjné ose mund té pérbéjné konflikt
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interesi t€ cdo lloji, sipas pércaktimeve té legjislacionit né fuqgi pér parandalimin e konfliktit
té interesit.

Risget lidhur transparencén
Agjencia Kombétare e Zonave té&€ Mbrojtura kryen né ményré té€ vazhdueshme

pérditésime té faqes zyrtare & internetit, duke publikuar: aktet e miratuara, legjislacionin
e zbatueshém, programe e strategji t& ndryshme né pérputhje me fushén e veprimit, efj.
me géllim informimin Né& kohé té qgytetaréve, si dhe rritien e transparencés né kryejen e
detyrave funksionale.

» Pé&rsa mé sipér, rekomandohet gé té vijohet me publikimin e informacioneve dhe
materialeve né fagen zyrtare t&€ institucionit, me géllim gé ¢cdo gytetar té keté akses
pér t'u informuar. Gjithashtu rekomandohet gé cdo material t€ publikohet né
seksionin, rubrikén pérkatése t€ fages zyrtare t€ ministris€, né ményré gé cdo
gytetar t’a keté mé té thjeshté pér té gjetur informacionin gé€ i nevoijitet.

Risget lidhur me etikén
Né rregulloren e brendshme jané pércaktuar rregullat e etikés gé duhet té€ zbatohen nga

cdo punonjés i institucionit. N& ményré té pérmbledhur disa nga rregullat jané si vijon:

- Kryerja e detyrave né pérputhje me legjislacionin né fugi dhe né ményré té pavarur

- Readlizimi i detyrave me pérgjegjési, korrektési, né respektim 1€ procedurave
administrative dhe afateve ligjore, duke kontribuar né kété€ ményré né rritien e
performancés s& administratés.

- Kryerja e detyrave me ndershméri, paanési, efikasitet, ruajtja dhe rritja e besimit té
publikut

- Né cdorast cdo népunés duhet t&€ veprojé me integritet t€ larté moral e profesional,
né funksion té kryerjes sé& veprimtarisé administrative

Lidhur me cénimet gé mund té shkaktohen nga punonjésit e institucionit ndaj normave
té sjellies, trajfohen né pérputhje me rregulloren e brendshme, legjislacionin né fuqgi pér
népunésin civil apo Kodin e Punés pér punonjésit me kontrata pune, si dhe Ligjin
9131/2003 “Pér rregullat e etikés né administratés publike™.

Risget lidhur me korrupsionin
Lidhur me kété risk né rregulloren e brendshme té€ Agjencisé éshté pércaktuar se cdo

népunés nuk duhet té kérkoj€é, as pranojé né ményré té€ drejtpérdrejté ose té térthorté,
pérveten, familien, e t& aférmit, dhurata, favore, ose cdo pérfitim tjetér té cilat jepen pér
shkak té pozicionit, me efekt pérfitimi té& cfarédoshém pér dhuruesin ose persona té treté,
gé ndikojné ose duket sikur ndikojné né paanésiné e kryerjes sé€ detyrés. Né rregullore
jané paragitur né ményré té detajuar rastet lidhur me mospranimin té€ dhuratave,
favoreve, apo cdo pérfitimi tjetér. PErmé tepér né zbatim t& ligjit nr. 9049, daté 10.04.2003
"Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive, t& detyrimeve financiare té té zgjedhurve dhe
té& disa népunésve publike", i ndryshuar dhe udhézimit nr. 927, daté 01.11.2021 "Pér
ményren dhe procedurén e plotésimit t€ deklaratave té pasuris€ dhe interesave privaté,
né formé elekironike, né sistemin elekironik, pér deklarimin e pasurive dhe konfliktit té
interesave (EACIDS)", subjektet deklaruese jané t&€ detyruar gé té kryejné deklarimet
pérkatése té pasurisé.



IX. PLANI | VEPRIMIT

Né pérfundim té hartimit t& Planit t€ Integritetit, me géllim ruajtjen e integritetit té figurés
s€ népunésit, ruagjtien e profesionalizmit, zbatimin korrekt té legjislacionit né fuqi, si dhe
forcimin e integritetit né institucion, cdo népunés i Agjencisé Kombétare té€ Zonave té
Mbrojtura duhet:

- Né cdo rast, cdo népunés i institucionit vepron me integritet t& larté moral e
profesional, né funksion té kryerjes sé& veprimtaris€ administrative;

- Népunési duhet té jeté i paanshém, i besueshém, transparent, efektiv, duke realizuar
me disipliné dhe né kohé detyrat funksionale, né respektim té interesit publik

- Népunési pérdor né€ ményré efektive kohén e punés pérrealizimin me pérgjegjési dhe
korrektési t€ detyrave funksionale, duke kontribuar né rritien e performancés sé
administratés, si dhe vepron né zbatim té legjislacionit, duke siguruar gé procedurat
administrative té zhvillohet brenda afateve ligjore.

- Sjellja e népunésit duhet 1€ jeté e tillé gé té reflektojé ndershméri, 1€ promovojé vlerat
e parimet mé té larta etiko-morale dhe té inkurajojé punonjésit e fjeré té veprojné né
pérputhje me kéto vlera.

- Népunési shmang cdo situaté té konfliktit 1€ interesit gjaté pérmbushjes sé detyrave,
deklaron interesat private prané autoritetit pérgjegjés té institucionit dhe respekton
dispozitat e legjislacionit pér parandalimin e konfliktit t& interesave né ushtrimin e
funksioneve publike.

- Nénpunési shmang angazhimin né aktivitete gé pérbéjné ose mund té€ pérbéjné
konflikt interesi t&€ cdo lloji, sipas pércaktimeve té legjislacionit né fuqgi pér konfliktin e
interesit.

- Komunikimi i nénpunésit duhet té karakterizohet nga etika, mirésjellja dhe respekti i
ndérsjellé.

- Nxitja e zhvilimit profesional t&€ népunésve né ményré té€ paanshme dhe
gjithépérfshirése, pérmes ofrimit t&€ mundésive pér kualifikim dhe ecuri té
vazhdueshme né karrieré.

- Népunési nuk duhet té kérkojé apo pranojé, né ményré té drejtpérdrejté ose té
térthorté€ pér veten, familjen, t& aférmit, personat me té cilét ka marrédhénie,
dhurata, favore, ose cdo pérfitim tjetér, té€ cilat jepen pér shkak t& pozicionit té tij, me
efekt pérfitimi té&€ cfarédoshém pér dhururesin ose persona té treté, gé ndikojné ose
duket sikur ndikojné né paanshmeériné e kryerjes sé& detyrés.
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X. MONITORIMI

Monotorimi i Planit t€ Integritetit éshté njé fazé e réndésishme, pér arsye se shérben pér
té vlerésuar nése risget e identifikuara jané menaxhuar né ményré té efektive, si dhe pér
té konstatuar nése jané realizuar aktivitetet dhe masat e parashikuara né plan.

Monitorimi do té kryhet nga Koordinatori i Integritetit né€ bashképunim me drejtorité e
institucionit, té€ cilat duhet té€ raportojné sipas fushés sé€ pérgjegjésisé brenda njé periudhe
I-vjecare, mbi zbatimin e masave té parashikuara né Aneksin e Masave, aktivitetet e
ndérmarra, si dhe objektivat e realizuara.

NEépérmjet hartimi t& raportit t& monitorimit synohet:

-Forcimi llogaridhénies publike dhe transparencés né institucion, pér té siguruar rritien e
besueshmérisé publike

-Pérmirésimi dhe forcimi i integritetit t& institucionit duke synuar sigurimin e respektimit t&
kérkesave ligjore, procedurale, kuadrit t& brendshém rregullator, si dhe standardeve
ndérkombétare né kété fushé.

Té gjitha akfivitetet gé ndérmerren né kuadér té Planit té€ Integritetit t& Agjencisé
Kombétare té Zonave t& Mbrojtura do t'i njoftohen Titullarit dhe strukturave pérgjegjése
né Agjenci. Raporti i Monitorimit do té publikohet edhe né fagen zyrtare t&€ Agjencisé
Kombétare té& Zonave t& Mbrojtura.



